LYCKAS MED LEKTIONEN

Ett studiematerial for yrkesverksamma
och blivande larare

Hur ska jag gora for att eleverna ska tycka att det
ar roligt att ldra sig?

Hur ska jag fa eleverna att inte borja syssla med
annat eller ga omkring och stora?

Detta dr kanske de vanligaste fradgorna som lérare stéller sig nir de planerar sin
undervisning. Det ar sjdlvklart sa att olika arbetsmetoder fungerar olika vil for
olika elever, men undervisningen ska inte behova falla samman dérfor att vissa
elever slidpper sin koncentration. Det finns sitt att samla klassen, att fi dem att
engagera sig i det som ska ldras och bli néjda. Det handlar ocksd om att forsta att
“roligt” i ett larosammanhang dr detsamma som “tillfredsstéllande”, det vill siga
tillfredsstallelsen man kdnner ndr man har forstatt och lart sig nigot.

Tanken bakom det hir studiematerialet 4r att det ska fungera som stod i en utveck-
lingsprocess ddr du som ldrare eller lararstudent genom eget och kollegialt arbete
besvarar de tva inledande fragorna. Avsikten &r ocksa att hjdlpa ldrare att komma
igang med observationer och samtal om undervisning.

Arbetet dr tinkt att kunna forldggas over ett lasar eller en termin och bestédr av
teori och praktik. Detta material utgor ett stod och bygger pa min bok Lyckas med
lektionen — handbok i konsten att undervisa.

Arbetet dr upplagt pé foljande sitt i fyra steg med introduktion i samband med
lasars- eller terminsstart:

. Litteraturldsning

Steg I bestar av individuellt arbete med ldsning av Lyckas med lektionen — handbok
i konsten att undervisa. Du uppmanas att anteckna fragor och reflektioner som
uppkommer i samband med ldsningen och att gora en beskrivning av dig sjdlv
som ldrare/blivande larare. For den som sa onskar finns det méjlighet att boka en
foreldsning genom att mejla mig, som ar forfattaren: eva.larsson@lectura.se.

Il. Lektionsohservationer

Steg II bestar av individuellt och kollegialt arbete med observationer av undervis-
ning, reflektion och efterféljande samtal mellan dig som observator och de under-
visande ldrarna som du har observerat.
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Il Enskilda samtal med elever

Steg III bestar av individuellt arbete med att genomfora enskilda samtal med
elever.

Steg IV bestar av gemensam uppfoljning tillsammans med lararkollegor och
studiekamrater med diskussioner baserade pa anteckningar fran lasningen, de
genomforda observationerna och samtalen med elever.
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STEG |
Litteraturlasning

I steg I dr det tankt att du ska arbeta individuellt. Bérja med att gora en beskriv-
ning av dig sjilv som ldrare utifran exempelvis f6ljande fragor:

Hur ser du pa din roll som ldrare? Vilka faktorer styr dig i din undervisning -
varderingar, teori, erfarenhet, aterkoppling eller annat? Vad tycker du ingar i ditt
uppdrag som larare?

Vi har alla haft bade "bra” och "mindre bra” ldrare nér vi sjalva gick i skolan. Hur
péaverkas du av de erfarenheter som dina egna ldrare gav dig? Har du en forebild?
Ett varnande exempel?

Las och anteckna

Lés Lyckas med lektionen — handbok i konsten att undervisa och for anteckningar
over dina reflektioner under lasningen. Dessa anteckningar utgér ett underlag for
den gemensamma diskussionen med dina kolleger i den fjarde och avslutande
delen av arbetet.
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STEG I
Observationer, reflektion och samtal

Steg II gar ut pa att gora observationer av undervisning och ha ett samtal med de
undervisande lararna. Att fa se och lyssna pa andra ldrare nar de undervisar ar ett
effektivt sétt att utveckla sin egen undervisning. Vid sadana observationer ar det
observatoren som dr den ldrande.

Denna infallsvinkel ér en viktig grundval bade for observationen och det efter-
foljande samtalet om lektionen. Det kan ibland vara kinsligt om den ena parten
har synpunkter som den andra inte har bett om att fa, sarskilt som grundférut-
sattningen kan vara oklar. Samtalet ér ett tillfalle for tva jamstallda parter att lira
av varandra. Bada har mojlighet att stélla fragor med anledning av férhéllanden
under den observerade lektionen. Dérfor underldttar det om samtalet kan hallas
sa snart som majligt efter det att lektionen har avslutats.

Naturligtvis 4r det vanligt att den observerade ldraren gérna vill héra vad den
observerande har noterat. Om bada parter ar bekvima med det, finns det forstas
inga hinder mot att ge aterkoppling i form av funderingar och férslag. Det dr dock
viktigt att vara inforstadd med att det inte dr for att ge handledning som man
observerar en annan ldrares undervisning, utan for att man vill fa ett underlag att
kontrastera sin egen undervisning mot. Man stéller sig fragan vad man sjdlv vill
lira sig genom observationen.

Den utgangspunkten innebér ocksa att man inte maste komplicera observationen
genom att bedoma, vdrdera, folja vissa manualer eller pa nagot sarskilt sitt redo-
visa sina iakttagelser. Om den observerade lararen onskar fa aterkoppling, ger
man det, om man tycker att man kan och vill. Om inte, haller man de specifika
iakttagelserna och anteckningarna som man gjort for sig sjalv. De ér vardefulla for
ens eget personliga larande och behdvs for senare reflektioner kring undervisning
pa overgripande niva i samband med uppféljningen i steg I'V.

Mot bakgrund av min egen erfarenhet, som i skrivande stund bestar av drygt 500
observationer pé olika grundskolor och gymnasier i Sverige, kan jag sdga att det
vanliga &r att observatorens uppmarksamhet redan vid lektionens borjan auto-
matiskt dras till hur eleverna beter sig. Deras lugn och koncentration, eller det
motsatta, deras oro och splittring, ar ju avgorande faktorer for undervisningen
som ska bedrivas. Att forst observera elevernas beteende dr darfor en bra utgangs-
punkt for att soka svar pa andra fragor kopplade till lararens ledarskap, under-
visningsteknik och klassrumsforhéllanden. Se nedan under "Tankbara fragor att
soka svar pd”

Tillvigagangssitt

Vilket stadium i skolan som man viljer att observera har mindre betydelse
eftersom det handlar om att fa se pedagogik tillimpad i praktiken. Man observerar
en lektion med avseende pa generella faktorer sdisom inledning och avslutning;
amnets introduktion, relevans, syfte och malbeskrivning; struktur och funktiona-
litet i arbetssittet; elevaktivitet och deltagande; tilltal och bemoétande; klassrum-
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mets utformning och lamplighet; studiero och miljo. Dérfor kan larare i grund-
skolan ha god nytta av att observera undervisning pa gymnasiet och tvirtom.
Sarskilt givande kan det bli om man har méjlighet att observera undervisning
i amnen som man sjdlv inte kan sd mycket mer om én eleverna. Larare i teore-
tiska dmnen kan darfoér med fordel gora observationer av undervisning i praktiska
amnen och vice versa.

Nér man har avtalat med en ldrare om att fa observera en viss lektion dr det vanligt
att lararen vill traffa observatoren for att informera om den planerade lektionen.
Det kan man sjilvklart gora, dven om det inte dr nodvandigt: det kan snarare
ses som en fordel for observatéren att komma ovetande om lektionsinnehallet
eftersom det ger observatoren liknande forutsattningar som eleverna. De vet ju
oftast inte i forvig sa mycket om vad som vantar dem under en lektion. Det gor att
observatoren, precis som eleverna, redan nér lektionen startar upplever behovet
av tydlighet fran den undervisande lararen. Det kan bli till en aha-upplevelse for
en sjalv som larare.

Observationen bor omfatta en hel lektion for att ge en réttvis bild och for att inte
stora undervisningen mer dn nédvandigt. Som observator behover du dérfor vara
pé plats i god tid och antingen vénta utanfor lektionssalen eller ga in tillsammans
med ldraren.

Nir eleverna har gatt in och satt sig presenterar observatoren sig sjdlv eller later
lararen gora det. Man berittar for eleverna att man ér ldrare eller blivande ldrare
och att man Onskar vara med pa lektionen darfor att man ér intresserad av att fa
se hur olika &mnen undervisas. Man fragar eleverna om de accepterar att man ar
med. "Ar det oss du ska titta pa?” brukar de frdga, och pa det brukar jag sjilv svara
att jag har ett samarbete med deras ldrare som gar ut pa att vi pratar om undervis-
ning. Jag brukar ocksa sdga att jag kommer att sitta mig langst ner i klassrummet,
att jag kommer att gora anteckningar, att jag inte kommer att ga omkring eller
stora dem pa négot sitt och att jag kommer att stanna kvar till lektionens slut.
Med det brukar eleverna néja sig och sdga att man far vara med.

Nir du har presenterat dig, sétt dig langst ner i klassrummet, bakom eller avskild
fran eleverna. Sitt tyst och stilla kvar pa samma plats medan lektionen pagar. Det
ar en fordel att gora en snabb skiss 6ver klassrummet och elevernas placering
eftersom det underlattar vid det efterféljande samtalet med lararen.
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Jag rekommenderar att du skriver dina anteckningar, inte filmar. Elevernas
koncentration pa undervisningen far ju inte storas, utan de ska sa snabbt som
mojligt glomma bort att du sitter dar. Filmning har en tendens att dra till sig
elevernas uppmarksamhet medan antecknande kan ske mer diskret.

Anteckna hur eleverna har slappts in i klassrummet, hur de ar placerade, hur
eleverna betedde sig ndr de intog sina platser, om de ar lugna och samlade eller
om de dr oroliga och hogljudda och hur lararen gor for att dimpa och samla dem.

Fortsdtt med att observera lektionens inledning och notera hur amnesinnehallet
och lektionens arbete introduceras. Folj ldraren, eleverna och undervisningen sa
som den fortskrider och gor hela tiden anteckningar. Det betyder att du tittar pa
struktur och tydlighet, syfte och malbeskrivning for lektionen, hur arbetssittet
fungerar, elevernas deltagande och aktivitet, bemotande och atmosfir, klassrums-
miljo, sprak och tilltal och annat som du som observatér bedémer som relevant.
Notera tidpunkter for nér olika arbetsmoment startar och slutar. Titta pa hur
lektionen avslutas och pa vilket sitt eleverna engageras i avslutningen.

Om lektionen forloper lugnt och samlat kring det som ska ldras, kommer du att
kunna koncentrera dig pd undervisningen och ldrarens agerande. Om lektionen
dédremot préglas av oro och splittring, kommer du att titta pa eleverna och notera
deras forehavanden.

Som iakttagare har du andra forutsittningar én den undervisande ldraren. Att
halla undervisning igang och samtidigt leda en hel klass gor att ldraren hela tiden
maste rikta om sin koncentration. Som observator kan du ddremot, tack vare ditt
“elevlika” mottagarperspektiv pa undervisningen, i lugn och ro goéra specifika
iakttagelser som ldraren kanske inte ser. Kanske ser du att det finns elever som
borjar syssla med ovidkommande saker och kan fundera pa hur arbetssittet da
behover dndras for att lektionstiden inte ska ga forlorad for de eleverna. Kanske
far du som observator ocksa erfara hur storningar stjdl din koncentration och hur
svart det kan vara att i en sddan milj6 forsoka folja och delta i undervisningen.

Som jag redan ndmnt dr det vanligen elevernas beteende och samspelet dem
emellan som hamnar i fokus nir man som observator for forsta gangen besoker
ett klassrum eller en klass.

Det innebir att ordningen i klassrummet brukar vara den forsta och mest ange-
lagna faktorn att studera. Det ér inte forran lugn och koncentration rdder som du
som observator kan fokusera pa kunskapsinnehéllet och undervisningen. Det kan
darfor behovas flera besok for att kunna studera flera aspekter pa undervisnings-
situationen i en klass.
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Tinkbara fragor att sika svar pa vid lektionsohservationer

Klassrummet och lektionens inledning

*  Vilket intryck ger klassrummet? Ser det ut att vara forberett for
lektionen som ska hallas?

*  Hur tas eleverna emot? Moter liraren eleverna utanfor klass-
rummet och sldpper in dem en och en? Stiller lararen upp doérren
och later eleverna droppa in? Stiller eleverna upp pa rad utanfor
klassrummet och gér in i samlat led?

*  Hur beter eleverna sig nir de gar in i klassrummet? Ar de ddmpade,
lugna och stillsamma eller ropar de, bullrar och knuffas?

*  Borjar lektionen pa utsatt tid? Finns det elever som kommer for
sent? Om ja, hur hanterar lararen de senkommande eleverna?

e Hur sker narvarokontrollen?

*  Hurinledslektionen? Hur gor lararen for att fa eleverna att koncen-
trera sig?

Kunskapsinnehallet
¢ Hur introduceras lektionsinnehallet?

*  Bestar undervisningen av ny kunskap eller av bearbetning av
bekant innehall?

e Ivilken form presenteras kunskapsinnehéllet?
- Sker det genom att ldraren foreldser och visar pa tavlan?

- Sker det genom att lararen gar igenom och for en dialog med
klassen om det de ska ldra sig?

- Sker det genom digital visning, sasom PowerPoint eller annat
program?

- Sker det genom praktisk demonstration?

- Sker det genom att eleverna sjdlva far soka sig fram till det de
ska léra sig?

- Sker det pa ndgot annat satt — vilket i sa fall?

*  Vad gor eleverna under tiden som lektionens innehall presenteras?

*  Sker nagot samtal om kunskapsinnehallet? I vilken form? Vem
leder samtalet?

*  Hur gor lararen for att involvera eleverna, for att exempelvis forma
dem att delta i samtal om det som ska ldras? I vilken utstrackning
deltar eleverna i samtalet? Deltar alla elever eller bara vissa?

e Vilken typ av frigor stdller ldraren?

*  Finns det en rod trad i undervisningen som ér latt att folja?
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*  Hur far eleverna aterkoppling under lektionen? Vilken typ av ater-
koppling far de?

e Ivilken form har eleverna tillgang till det som ska ldras? Har elev-
erna en egen larobok? Far den tas med hem?

*  Om eleverna arbetar sjalvstiandigt, i vilket format gor de det? (till
exempel enskilt, i par eller grupp) Om de arbetar i grupp, hur ar
arbetet strukturerat?

e Ar arbetsmetoderna/arbetssitten sidana att de haller alla elever
koncentrerade?

*  Sker nagon avgrinsning i tid av sjilvstdndiga arbetsuppgifter, det
vill saga uppgifter utforda enskilt, i par eller grupp?

*  Vilken typ avldromedel anvinds - digitala eller analoga?

*  Om eleverna far hemuppgifter, handlar de om att 6va mer pa sadant
som eleverna redan kan eller handlar de om att ldra sig nya saker?
Ar hemuppgiften avgransad (till exempel kunna uttala och skriva
15 glosor) eller inte (till exempel gora intervjuer, leta information
pa nitet, skriva rapport)?

Klassrumsmiljoé och bemétande
e Hur kan atmosfiren i klassrummet beskrivas?

*  Hur kan spraket mellan ldraren och eleverna beskrivas? Hur &r
spraket mellan eleverna?

*  Hur visar ldraren sina forvintningar pa eleverna?
*  Om eleverna dr hogljudda, hur gor lararen for att fa tyst pa dem?
*  Hur forsdkrar sig lararen om att alla elever far arbetsro?

*  Om elever borjar syssla med annat, hur agerar ldraren for att ater-
fora dem till koncentration pa kunskapsinnehéllet?

*  Om elever beter sig illa mot en kamrat under lektionen, hur agerar
ldraren i den situationen?

*  Vilka signaler tycker du att ldraren sidnder till eleverna genom sin
rost, sitt ordval och sitt kroppssprak?

Lektionens avslutning
*  Avslutas lektionen pa utsatt tid? Pa vems initiativ avslutas den?

*  Hur avslutas lektionen? Ar eleverna involverade i avslutningen och
i sa fall pa vilket satt?
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Samtalet inleds med att den observerade liraren sjilv far kommentera sin lektion.
Lararen kanske da berdttar om sin planering, pa vilket sitt lektionen ingér i plane-
ringen, vad eleverna skulle ldra sig under lektionen, vad arbetet ska utmynna i och
vilka utmaningar som ldraren méter i klassen.

Forst darefter stiller man de fragor som man sjilv kan vilja ha svar pa och
utveckla. Det kan exempelvis handla om forutsittningarna fér undervisningen,
det valda arbetssittet, liromedlen, elevernas deltagande, samspel, ordningsfragor
och eventuella storningar.

Exempel pa fragor om undervisningen som kan tas upp i samtalet

Klassrummet

» Hur resonerar ldraren betréiffande klassrummets utformning och
utrustning?

o Ar elevernas placering styrd eller fri? Vem/vad avgor hur eleverna
ska sitta placerade?

Arbetssitt och studieteknik

» Om elever arbetar sjdlvstiandigt i par eller grupp, hur organiseras
sadant arbete?

» Hur genomfors arbetet med avseende pa exempelvis dverblickbar
struktur, redovisning, tidsram och bedémning av individuella
insatser?

» Om elever arbetar i grupp, hur forsdkrar sig lararen om att varje
elev beharskar arbetsformen, har tillrackliga forkunskaper och
forstar uppgiften?

» Om elever far hemuppgifter, vet de vilka studietekniker de ska
anvéanda sig av nar de gor sina uppgifter hemma?

« Fér eleverna ldra sig att sjdlva testa sina kunskaper? Hur i sa fall?

Elevernas deltagande

« Om det finns elever som inte har med sig sitt arbetsmaterial, hur
ser lararen pa det? Finns det ldrobocker i reserv? Finns det lane-
pennor?

« Elevernas deltagande i samtalet om kunskapsinnehallet, hur tanker
lararen kring det? Deltar alla eller bara vissa? Hur gor lararen for
att fa alla att delta?
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Liromedel
e Har eleverna en egen tryckt lairobok? Far de ta med den hem?

e Om digitalt liromedel anvinds, har eleverna tillgang till
laromedlet hemifran?

Aterkoppling

» Hur fér eleverna aterkoppling pa sina insatser?

Ordningsfragor
e Om det funnits elever som kommit for sent, vilken policy giller
vid sena ankomster?

» Om det forekommit storningar, hur hanterar lararen elever som
stor?

o Om det forekommit kommentarer mot vissa elever, hur hanterar
lararen “klassens kommentator”?

Exempel pa fragor for egen reflektion efter observationen

Avsitt tid for egen reflektion och analys av den observerade lektionen och det
efterfoljande samtalet med ldraren. Anteckna dina tankar och formulera fragor
som du vill ta upp vid den avslutande, gemensamma uppfoljningen. Dessa anteck-
ningar utgor underlag for diskussionen med dina kolleger eller studiekamrater i

steg IV.

Nagra fragor till stod for den egna reflektionen:
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Hur sag forutsittningarna ut under den observerade lektionen?
Var klassrummet utformat och utrustat sa att det passade under-
visningen?

Startade undervisningen i tid? Om det fanns elever som kom for
sent, hur hanterade liraren det? Finns det andra satt att hantera
sena ankomster? Vilka fordelar och nackdelar har de olika sitten?

Var eleverna placerade pa ett optimalt sitt? Om arbetssittet
utgjordes av gemensam genomgang - satt eleverna placerade sa att
de kunde tillgodogora sig och delta i genomgangen? Om arbets-
sittet utgjordes av arbete pa egen hand - kunde eleverna arbeta
ostort?

Var lektionens syfte tillrackligt tydligt? Var kunskapsinnehallet
strukturerat sa att tankegangen i undervisningen var latt att folja?

Fanns det elever som sdg ut att inte delta eller arbeta? Vad gjorde
de? Vad gjorde lararen for att aktivera dem?
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*  Om lektionen inte sag ut att fungera for alla elever, vilka atgarder
bedoémer du att lararen skulle ha kunnat vidta for att forbattra
forutsittningarna for dessa elever?

*  Forekom storningar? Hur hade stérningarna kunnat férebyggas?

*  Om arbetssittet utgjordes av arbete i grupp, hur sékerstallde ldraren
pé individniva att eleverna hade de forkunskaper som uppgiften
kravde sa att alla kunde delta och bidra?

*  Var den valda arbetsformen effektiv nog for elevernas lirande?
Finns det andra sitt att arbeta med det aktuella kunskapsinne-
hallet? Fordelar och nackdelar med olika satt?

e Ldrarens uttryckssitt genom hallning, rorelser, mimik, rost och
sprak - vilka signaler sdndes genom dessa tecken?

*  Vilka konkreta handlingar visade pa ldrarens forméga att leda sina
elever?
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STEG
Individuelit arbete med samtal med elever

I steg IIT dr tanken att du ska genomfora enskilda samtal med elever som du
undervisar, se del II, kapitel 4 i Lyckas med lektionen — handbok i konsten att
undervisa. Sadana samtal ingar ofta i det kontinuerliga arbetet for manga larare,
kanske sarskilt for dem som undervisar yngre elever, men de dr inte lika vanliga
pa hogstadiet och gymnasiet. For dig som studerar till larare och inte har nagra
“egna” klasser att arbeta med kan du be din handledare att fa halla sadana samtal
med nagra av de elever som du undervisar pa praktikskolan.

Aterkopplingen som samtalen ger har stor betydelse for eleverna. For sin motiva-
tion har de behov av uppmuntran och ledning i skolarbetet, och forskning visar
att aterkoppling dr avgérande for elevernas framgang i studierna (t.ex. Hattie,
2012; OECD, 2015; Dehaene, 2020).

Att eleverna dr sarskilt beroende av bekriftelse fran vuxna har med deras alder
och omognad att gora. For att utvecklas behover de kdnna att lararen ar angelagen
om att de ska lyckas. De behover fa visa vad de kan och fa aterkoppling pé det for
att kdnna lust att anstranga sig mer. Det betyder att om aterkopplingen ska vara till
nytta for eleven behover den knytas till konkreta prestationer. Dérfor kan ingen
annan dn den undervisande ldraren hélla samtalet med eleven.

Elever behover fa aterkoppling bade pa starka och pa svaga insatser. Nar presta-
tionerna dr svaga behover eleverna fa veta hur de kan forbdttras. Eleverna behéver
ocksa ldrarens hjélp for att forstd att det ar normalt att kinna motstind nir man
lar sig ndgot nytt och ocksa inse att man da tar nya tag. Att forsta sammanhanget
i undervisningen och strukturen i skolarbetet underlittar for eleven att ldra sig
planera och ta ansvar for sitt skolarbete.

I samtalet behover lararen tdnka pa att det ur pedagogiskt perspektiv ar missriktat
att bedoma en elevs prestation alltfor “snéllt”. Det forekommer att elever slent-
rianmdssigt far hora att prestationer dr “bra” eller “okej” eller "tillrackliga” Det
ar omdomen som dr vaga och svéra att dra nagra slutsatser av. Om en elev inte
uppnar onskvirda resultat, maste lararen ta reda pa varfor och tala med eleven
om det. Handlar det om bristande formaga i lasning, skrivning och rakning ér det
angeldget att snabbt sdtta in stod.

Ett syfte med det enskilda samtalet dr att ocksa eleven ska fa majlighet att ge feed-
back till liraren pa undervisningen. Elever brukar vara kloka, de vill ha ordning
och reda i klassrummet och behover kdnna kontroll 6ver sitt skolarbete. De vill
att lararen ska vara tydlig med vad som forvantas av dem och de kan ur sitt elev-
perspektiv bidra med vardefull information till ldraren. Lyssnar man noga pé
elevernas funderingar, kan man ibland inse att undervisningen inte varit riktigt sa
begriplig som man trott och har da i elevsamtalet mojlighet att fortydliga.

Det forekommer ocksé att elever i de enskilda samtalen tar upp bekymmer som
giller skolgangen i stort. Vanliga orsaker till missnoje och skolleda som kan komma
fram i samtalen &r stokiga lektioner, arbetsuppgifter som eleven inte forstar, svaga
resultat, brak pa rasten och sarande kommentarer som ldrare liter passera.
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Enskilda samtal kraver att elev och larare moéts pa tu man hand och i avskildhet
for att den fortroendefulla kontakten ska uppstd. Den dr en forutséttning for att
eleven ska vaga svara drligt pa fragor om de sociala relationerna mellan eleverna.
Léararen behover vara beredd pé att fa hora om elakheter mellan elever och att
lyssna p4, ta till sig och agera pa det som elever berdttar. Det gar alltsd inte att
genomfora enskilda samtal med elever i grupp.

Det dr lampligt att man forbereder eleverna pa att de ska fa komma pa enskilda
samtal. De behover fi veta att samtalet handlar om arbetet, prestationerna och
trivseln i skolan, och att bada parter, larare och elev, ska fa och ge aterkoppling.
De behéver ocksé fa veta att lararen kommer att fraga om kamratférhallandena.
Vad det innebédr kan man forklara i forvag for hela klassen genom att siga att
man kommer att fraga om det finns nagon i klassen eller i skolan som blir illa
behandlad och, om eleverna sager att det forekommer, att man ockséd kommer att
fraga vem eller vilka det dr som behandlar nagon illa.

Léraren kan i samband med det forklara att det &r skolans ansvar att se till att alla
elever blir vial bemotta, sd att de trivs och vill komma till skolan, och att det ar
dérfor som lararna behover fraga om hur eleverna dr mot varandra. Lararen kan
ocksa sdga att om mobbning férekommer, brukar det komma fram i dessa samtal
och att ldrarna da maste ingripa. Ddarmed inser eleverna att ldrarna haller koll och
att déaligt kamratskap inte kan hemlighallas.

Nir elever i de enskilda samtalen berittar att det finns en mobbare i klassen,
maste lararen tala enskilt med den eleven utan att hinvisa till vad enskilda elever
sagt. Det elever kallar mobbning kommer man at med vanlig fostran, det vill sdga
ett granssittande enskilt samtal med den eller dem som mobbar, ett samtal som
sedan foljs upp.

Det ér viktigt att tdnka pa att det som avhandlas i ett enskilt samtal inte far foras
vidare. Léraren far inte avslja vem som informerat om mobbning, eftersom
eleven riskerar att bli straffad om det blir ként. Eleverna forstar att lararna sam-
arbetar nir det giller mobbningsfrebyggande atgirder. Aven om den egna
lararen forsakrar dem om sin diskretion, kan de inte helt lita pa att ingen annan
avslojar vad de sagt. Det dr bade modigt och ansvarsfullt av elever att informera
om mobbning. Fér den som vill se exempel pa vad det kan handla om finns det
berittelser pa lectura.se som ungdomar har valt att publicera.

Vid samtalet med mobbaren maste lararen lagga hela ansvaret for motreaktionen
pa sig sjilv och inte avsloja nagot som kan kopplas till vad enskilda elever sagt.
Den mobbande eleven ska forsta att det ar lararens varderingar som ar vagledande
for ingripandet.

Ett konkret exempel pa ett sadant grianssattande samtal finns i del II, kapitel 4 i
Lyckas med lektionen — handbok i konsten att undervisa.

Avsitt tid for egen reflektion och analys av de genomforda samtalen. Anteckna
dina tankar och formulera fragor som du vill ta upp vid den gemensamma uppf6lj-
ningen. Dessa anteckningar utgor underlag for diskussionen med dina kolleger
eller studiekamrater i steg IV.
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STEG IV
Gemensam uppfoljning med diskussioner

I det fjarde och avslutande steget gar arbetet ut pé att deltagarna i grupp utifran
sina egna anteckningar, reflektioner och fragor berdttar for varandra och
diskuterar det genomférda arbetet enligt de forsta tre stegen. Meningen &r att
diskussionen nu ska limna anteckningarnas detaljniva och lyftas till en allmén-
giltig niva som kan gilla for arbets- eller studiegruppen och skolan.

Beritta om och lyssna pa vilka tankar och funderingar som uppstétt ur intrycken
fran lasningen, lektionsobservationerna och elevsamtalen. Lyssna forst och
diskutera sedan och tdnk pé att takt och finkénslighet dr hedersbegrepp vid
diskussioner som dessa!

*  Vilka nya erfarenheter har det nu genomforda utvecklingsarbetet
gett 0ss?

*  Har det funnits svarigheter kopplade till genomforandet av utveck-
lingsarbetet? Vilka?

*  Vilka utmaningar kunde vi se att ldrarna hade i sin undervisning?

*  Finns det tips fran olika larares lektioner som kan vara anvandbara
for andra larare?

*  Har eleverna bidragit med nagra tips som kan vara anviandbara i
var undervisning?

*  Vad har vi sett av gott ledarskap i klassrummen som vi kan dela
med oss av?

*  Vilka lardomar har vi dragit?
*  Vilka fragor behover losas?

*  Hur planerar vi framat?

Med detta tackar jag alla ldrare och elever som pa olika sitt har bidragit och 6nskar
alla blivande och yrkesverksamma ldrare varmt lycka till i fortsdttningen!

B i)
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